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ECONOMIA

A g roa l i m e nt a re

Fi na n z iato
un progetto
di educazione

Il Direttivo dell’associazione di categoria ha eletto l’imprenditore sondriese alla presidenza per un altro quadriennio fino al 2026

Artigiani, Gritti confermato alla guida
«Il momento è difficile e lo è ancora di più quando i nostri interlocutori non capiscono che le imprese vanno sostenute»

SONDRIO (brc) Regione Lom-
bardia ha approvato la gra-
duatoria dei progetti di edu-
cazione agroalimentare che
saranno cofinanziati entro il
30 novembre. Il bando era
rivolto a soggetti pubblici e
privati che avessero tra gli
obiettivi statutari anche l'e-
ducazione agroalimentare;
tra questi Comuni, istituti
della cultura, istituti scola-
stici e gestori dei servizi di
ristorazione scolastica con
sede in Lombardia. Con que-
sta graduatoria vengono fi-
nanziati 16 progetti con circa
4mila euro l'uno.

Per quel che riguarda la
nostra provincia il progetto
finanziato è quello denomi-
nato «Le antiche ricette in-
contrano i prodotti Dop e
Igp» del Distretto Agroali-
mentare della Valtellina.

«Finanziamo ogni anno
decine di progetti per pro-
muovere modelli positivi dif-
fusi su tutto il territorio re-
gionale - ha sottolineato l'as-
sessore all'Agricoltura, Ali-
mentazione e Sistemi verdi
Fabio Rolfi - Educare i ra-
gazzi all'importanza della
stagionalità del prodotto, del-
la filiera corta e della co-
noscenza delle filiere agri-
cole significa creare consu-
matori informati con riper-
cussioni positive anche a li-
vello ambientale. E' neces-
sario accorciare la distanza
tra produttore e consumatore
e promuovere, con questi
progetti, una nuova cultura
dell'alimentazione basata
sulla consapevolezza».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

SONDRIO (brc) Il Consiglio Di-
rettivo di Confartigianato Im-
prese Sondrio ha confermato
Gionni Gritti alla guida della
principale associazione di ca-
tegoria dell’artigianato e delle
micro e piccole imprese per
un nuovo quadriennio fino al
2026. Sarà affiancato da due
vicepresidenti Andrea Loren-
z ini, di Chiavenna, e Jo hnny
Ore gioni, di Morbegno. Ol-
treché dal presidente e dai due
vice, il Comitato esecutivo è
composto da Fulvio Sosio, Ni -
cola Pruneri, Mauro Maran-
g a, Maurizio Valetti, G iuliano
Tarcisio Bedognè e Nic oletta
Scie ghi. Il direttivo, infine, ol-
tre a loro è composto anche da
Stefano Coldagelli, Alex Ca-
p i ta n i , Fabio Frate, Da n i e l e
Gavaz zi, Stefano Ramponi,
Ivan Domenico Morelli, Fa -
biano Scuffi, Chiara Vairetti,
Gualtiero Pontiggia, Pa olo
Panizz a, Claudio Botacchi,
Fabiano Del Giorgio, Ma r i o
Fo m ia tt i , Clara Dell’O ca,
Fausto Acquistapace, Alb er-
to Leoni e Nemesio Mario
Va l e tt i .

«Sono onorato della fiducia
che mi hanno accordato i col-
leghi del Consiglio Direttivo -
ha affermato Gritti subito do-
po la riconferma - Un onore e
un impegno al tempo stesso
che cercherò di onorare al me-
glio facendo leva sulla mia
esperienza e sapendo di poter
contare su una squadra in
buona parte nuova e molto
motivata. Continueremo a im-
pegnarci in una fase comples-
sa e delicata della congiuntura
economica. Sono stati anni
straordinari quelli appena tra-
scorsi e le previsioni per il
futuro non paiono certo più
rosee. Rappresentare ed es-
sere portavoce dei problemi
delle piccole imprese e del
lavoro autonomo è per certi
versi semplice, assai meno fa-
cile è trovare le soluzioni e
offrire il giusto supporto».

E ha aggiunto: «Lo è ancora
di più quando i tuoi inter-
locutori, pubblici e privati,
non vogliono comprendere
che la nostra associazione è
composta da persone che
creano lavoro per loro stessi e
per gli altri e che di conse-

guenza meritano di essere va-
lorizzate e sostenute. E so-
prattutto far comprendere che
un territorio senza imprese è
destinato ad avere un futuro
assai poco ricco di opportu-
nità per le giovani generazio-

ni. La territorialità della nostra
rappresentanza è un elemen-
to cardine nella storia di Con-
far tigianato».

«Il rinnovo delle cariche as-
sociative è una fase fonda-
mentale e cruciale di ogni or-

ganizzazione complessa e ar-
ticolata come la nostra - ha
aggiunto il segretario generale
Alberto Pasina - Lo è per le
imprese associate, per i di-
rigenti eletti e per i clienti. Ma
rappresenta un momento im-

portante e impegnativo anche
per la stessa struttura orga-
nizzativa che deve farsi trovare
pronta a recepire le linee di
indirizzo e le nuove strategie.
La nostra organizzazione -
composta dall’associazione e
dalle sue strutture di servizio -
è presente con sette uffici sul
territorio provinciale e occupa
oltre 60 persone con profes-
sionalità, ruoli e competenze
diverse ma tutte orientate al
mercato e alle piccole impre-
se. Ogni sezione territoriale
della nostra provincia e ogni
singolo settore economico vi-
ve una propria specificità e la
struttura operativa deve es-
sere pronta a recepire le esi-
genze, le preoccupazioni e le
opportunità del momento».

In Valle le micro-piccole im-
prese con meno di 50 addetti
sono circa 13mila e rappre-
sentano la quasi totalità
(99,4%) del tessuto produttivo
del territorio. Nelle Mpi ri-
sultano occupati 38mila ad-
detti, si tratta del 68,5% dei
55mila occupati totali. Le im-
prese con qualifica “ar tigiana”
rappresentano quasi un’im -
presa su tre (30,6%) e occu-
pano 11mila addetti, il 20,1%
degli occupati totali e il 29,4%
degli occupati nelle Mpi.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Le forme del formaggio Dop sono già sugli scaffali di California e North Carol i na

La Latteria di Chiuro sbarca negli Usa
CHIURO (brc) Il Valtellina Casera Dop
della Latteria di Chiuro porta negli Stati
Uniti la tradizione e la bontà del nostro
territorio. Dopo un processo di va-
lidazione lungo e molto esigente è
arrivato nei giorni scorsi l’a n nu n c i o
ufficiale: uno dei nostri formaggi storici
è ora presente sugli scaffali americani.
Le prime forme di Casera sono in
distribuzione per ora in California e
North Carolina.

«Siamo molto soddisfatti di questo
passaggio - spiegano dalla Latteria di

Chiuro - La qualità del prodotto, unita
a grande impegno e professionalità, ci
ha permesso di conquistare un posto
anche sulle tavole degli americani».

Recenti ricerche confermano la ten-
denza dei consumatori a porre sempre
maggior attenzione non solo alla qua-
lità delle materie prime, ma anche alla
sicurezza alimentare e ai controlli di
processo, garantiti dalle certificazioni
volontarie a cui la Latteria si sottopone
ormai da anni.

E da Chiuro concludono: «Negli Stati

Uniti siamo approdati con il meglio
della nostra produzione di Valtellina
Casera Dop, il formaggio stagionato
oltre 300 giorni, uno straordinario
esempio della tradizione casearia val-
tellinese. Siamo sicuri che anche i
buongustai statunitensi si innamore-
ranno di questo prodotto tradizionale,
con i suoi aromi intensi, il gusto deciso,
le note di frutta secca e profumi che
ricordano l’aria buona delle monta-
g ne».
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A sinistra, il
presidente ri-
confermato di
C o n fa rt i g i a n a to
Sondrio Gionni
Gritti. A lato, i
due vicepresi-
dente: dall’a l to
Andrea Lorenzi-
ni e Johnny
O re g i o n i

L’assessore regionale Fabio Rolfi

A l l’Ebrd Annual Meeting
un premio per la Bps

SONDRIO (brc) In occasione dell’Ebrd Annual
Meeting a Marrakech, la Bps è stata premiata
con il Green Deal of the Year dalla Banca
Europea per lo Sviluppo e la Ricostruzione, in
virtù del crescente impegno nel facilitare la
transizione verso la green economy nei Paesi in
via di sviluppo. In particolare, attraverso il
programma di Bers-Ebrd, nel 2021 Bps ha
concluso un’importante operazione con una
banca armena (Ameriabank), che ha contri-
buito alla realizzazione di una linea di im-
bottigliamento di acqua, favorendo il risparmio
idrico per 440 famiglie locali ogni anno. «Que-

sto premio simboleggia un importante tra-
guardo e un’ulteriore conferma per il nostro
istituto, che mira a perseguire c un modello di
crescita economica equilibrato e sostenibile»
commenta Mario Erba, vicedirettore generale.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Un nuovo riconoscimento per l’attenzione che la Bps presta a tutti gli aspetti legati alle tematiche Esg

Attenzione ad ambiente, sociale e buona governance:
la Banca Popolare inclusa tra le migliori aziende italiane

La sede centrale della Banca Popolare di Sondrio

SONDRIO (brc) La Banca Popolare
di Sondrio è stata inclusa anche
quest ’anno tra le 200 aziende ita-
liane più attive sul fronte dell’in -
tegrazione dei fattori Esg (Ambien-
tale, Sociale e di buona Gover-
nance): i Leader della sostenibilità.
L’iniziativa, alla sua seconda edi-
zione, è stata lanciata da Statista,
società specializzata nell’a na li si
dei dati di mercato e consumo, in
collaborazione con Il Sole 24 Ore.

L’analisi si basa sulla rilevazione
dei dati di un campione di 1500
aziende, con sede legale in Italia,
che pubblicano il proprio report
sulla sostenibilità e prende in con-
siderazione aspetti sociali, am-

bientali ed economici.
Per la Bps si tratta di un ri-

conoscimento dell’impegno pro-
fuso nel processo di transizione
verso un sistema finanziario più
sostenibile, mediante l’integrazio -
ne dei parametri Esg nella propria
operatività e nel business. Il 2021
ha rappresentato un anno chiave
per l’implementazione della stra-
tegia Esg: con l’approvazione delle
Policy di Sostenibilità e Ambien-
tale; la Bps ha identificato i prin-
cipi, le linee guida e le tematiche
rilevanti che vengono sviluppate e
monitorate al fine di rispondere
alle esigenze degli stakeholder.

Inoltre, la banca ha collocato sul

mercato internazionale dedicato
agli investitori istituzionali il suo
primo Green Bond, i cui proventi
sono destinati a finanziare o ri-
finanziare progetti di tipo green.

Numerose attività con un po-
sitivo impatto sociale e ambientale
vedono impegnate in maniera tra-
sversale le diverse funzioni azien-
dali, coordinate da un Comitato
manageriale di Sostenibilità, sup-
portate da un ufficio dedicato e da
un gruppo di referenti Esg.

L’integrazione dei fattori Esg vie-
ne pertanto considerata una leva
strategica prioritaria: la banca in-
tende progressivamente assumere
una posizione distintiva nell’am -

bito della finanza sostenibile. A
riprova di ciò, Bps ha recente-
mente aderito al Forum per la
Finanza Sostenibile, associazione
non profit multi-stakeholder, fo-
calizzata sullo studio e sulla dif-
fusione delle tematiche Esg per il
settore finanziario.

Inoltre, mantiene un confronto
costante con le società di rating
Esg: nel marzo 2022, l’agenzia in-
dipendente Standard Ethics ha
confermato il rating “EE”, arric-
chendolo con una valutazione di
lungo periodo pari a “EE+”, at-
testando il crescente impegno
n e l l’a mb i to.

Per raccogliere e rendicontare
tutti gli obiettivi raggiunti, è stata
recentemente pubblicata la Di-
chiarazione consolidata di carat-
tere Non Finanziario 2021, rinno-
vata nella veste grafica e ampliata
nei contenuti e consultabile in sin-
tesi anche online sul sito istitu-
zionale.pops o.it.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Sondrio
Fiera del Biologico
La prima edizione
debutta in centro  
SERVIZIO A PAGINA 13 

Verso le Olimpiadi
Opere in ritardo 
«Regione e Provincia
se ne facciano carico»
BORTOLOTTI A PAGINA 15 

Novate, follia fuori da   scuola
In auto investe l’assessore
La strada era chiusa,  ma un automobilista ha voluto passare lo stesso

bambini, che si sono molto spa-
ventati. Mi sono recato in pronto 
soccorso, più che altro, per accer-
tamenti, ma è tutto a posto - dice 
Colzada -, dopodiché, come Co-
mune, e, personalmente, stiamo 
facendo e sto facendo delle valuta-
zioni per capire se adire le vie lega-
li. Vedremo».

L’automobilista non si è ferma-
to per accertarsi delle sue condi-
zioni: contattato dai carabinieri di 
Novate Mezzola, ha riferito di non 
essersi affatto accorto di aver inve-
stito l’assessore. 
DEL CURTO  A PAGINA 26

Morbegno
Cent’anni di alpini
Domenica la festa
corteo e fanfara  

Presentato il programma: per 
l’occasione un vino e un libro 
commemorativi. Si inizia con 
il corteo, poi prosegue a San 
Giuseppe GHELFI A PAGINA 23

Filo di Seta

Il presidente 
Trentalange: «Adesso 
gli arbitri parleranno». 
Alla Juve già tremano.

Presidia le scuole, asses-
sore investito: è successo ieri mat-
tina, poco prima delle 8, all’ingres-
so del plesso di Ligoncio, a Novate 
Mezzola. Un residente ha forzato 
il blocco e con l’auto ha urtato l’as-
sessore Massimo Colzada, che co-
me tutte le mattine, sovrintendeva 
a che l’accesso alla scuola da parte 
degli alunni di elementari e medie 
avvenisse in tutta sicurezza. 
«Nulla di grave - dice Colzada - 
perché ho riportato solo escoria-
zioni ad un braccio ed al ginocchio, 
però mi spiace per i presenti, le 
tante mamme e, soprattutto, i L’assessore Massimo Colzada  

Corsa in montagna, nasce il Gran prix
Svolta nella corsa in 

montagna nella nostra provincia. 
È nato il “Gran prix delle valli di 
Sondrio”, un circuito  che si artico-
lerà in sei tappe.
Sei storiche gare di corsa in monta-
gna  che hanno unito le loro forze  
per venire incontro alle nuove ten-
denze della corsa in montagna che,  
da qualche anno, non è più solo nel-
la versione classic (salita e discesa), 
ma è anche trail (lunghe distanze) 
e vertical (solo salita). Ed è anche 
per questo che il circuito si declina  
in due prove per ogni specialità. 
Si parte sabato 21 maggio con la 4 
Passi Trail Version  a Sondalo e poi MAIORANA A PAGINA 39

si  va  a Lanzada, per la Glacier Trail 
il 21 agosto. L’11 settembre ecco la 
prima vertical, cioè la Rasura-Bar 
Bianco  in Valgerola e a seguire il 
Kilometro verticale Chiavenna-
Lagunc  l’8 ottobre. Gran finale con 
due super classiche a staffetta: il 
Trofeo Vanoni  a Morbegno il 23 ot-
tobre e le Marmitte dei giganti a 
Chiavenna il 30 ottobre. 
«La corsa in montagna “classica” 
stava avendo qualche scricchiolio 
e così abbiamo pensato al circuito 
con diversi format di gara per cer-
care di tornare ad avere una mag-
giore partecipazione ».

Il trofeo Vanoni  

di FRANCESCO ANFOSSI

U
ltime da Boris 
Johnson, il premier 
in caduta di consensi 
che ha trasformato 

Downing Street in una 
fabbrica di provvedimenti 
xenofobi quanto meno 
bizzarri per far dimenticare il 
“Partygate” (lo scandalo 
legato alla sua partecipazioen 
a un festino in piena 
pandemia) e soprattutto la 
crisi economica in cui 
versano i sudditi di Sua 
Maestà: dal prossimo 30 
maggio il governo britannico 
CONTINUA A PAGINA 8

di FULVIO SCAGLIONE

I
l prezzo del grano in Europa 
ha battuto ogni record 
storico: 438 dollari per una 
tonnellata. È una piccola 

notizia, passata largamente 
inosservata. Ma è una di quelle 
notizie che pian piano 
sgretolano la convinzione che 
avevamo inconsciamente 
maturato. 

Ovvero, che la guerra in 
Ucraina restasse in Ucraina. 
Che bastasse arginare la Russia 
con le sanzioni e rinsaldare le 
difese di Kiev per restare fuori 
dal conflitto. E invece l’impresa 
insensata di Vladimir Putin è 
come un masso scagliato in un 
lago, i cerchi delle conseguenze 
si allargano sempre più. 

E la definizione di “Paese 
ostile” che il Cremlino ha 
affibbiato in pratica a tutta 
CONTINUA A PAGINA 8

JOHNSON
DISCRIMINA
I LAUREATI
ITALIANI
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Aveva dichiarato il falso per poter incassare il reddito di cittadinanza. E per dieci mesi a un 48enne di Montagna in Valtellina era andata bene, tanto da avere incassato oltre 5mila 

euro. Scoperto ad un controllo, tutto è precipitato: reddito sospeso, condanna davanti al giudice a 16 mesi di reclusione e ora il risarcimento al ministero  ZAMBON A PAGINA 14 

PRIMAVERA  2021 

DANNI PER LE GELATE

«INDENNIZZI BASSI»

A PAGINA 11

ASSOCIAZIONI 

I vertici Confartigianato
Gritti resta presidente  
Confartigianato imprese sceglie la continuità. Il consiglio 

direttivo ha confermato il presidente uscente Gionni 

Gritti alla guida anche per il prossimo quadriennio 

BORTOLOTTI A PAGINA 11 

Falso per incassare il reddito
Scoperto e condannato  

LA GUERRA
CI LASCIA
UN’EUROPA
DA INVENTARE
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va a essere di ammontare del 
tutto irrilevante e insuffi-
ciente per la tenuta del-
l’azienda agricola e la sua ri-
partenza economica, che dif-
ficilmente chi ha richiesto 
impianti di protezione anti-
grandine ne richiederà altri, 

in quanto venduti 
in pacchetti “mul-
tirischio” e che i 
pacchetti assicura-
tivi non rispondo-
no in modo com-
pleto alle nuove ri-
chieste degli ope-
ratori agricoli, do-
vute principal-
mente ad un cam-
bio di paradigma 
che ha portato ad 
un incremento 

dell’impatto e della frequenza 
delle gelate».

E, infine, se non ritenga op-
portuno adottare iniziative 
proprio per agevolare la ri-
sposta del mercato assicura-
tivo alle effettive esigenze 
delle aziende agricole di fron-
te a fenomeni naturali sem-
pre più frequenti che metto-
no a rischio le produzioni. 
M.Bor.

tuazione e, soprattutto, quali 
iniziative, evidentemente di 
sua competenza, intenda in-
traprendere per incrementa-
re la dotazione delle risorse 
destinate a indennizzare gli 
agricoltori colpiti da cata-
strofi naturali come quella le-
gata alle gelate 
dello scorso anno, 
magari attraverso 
la creazione di un 
apposito fondo se-
parato dal Fondo 
nazionale di soli-
darietà.

L’interrogazio-
ne chiede poi di sa-
pere se il ministe-
ro intenda adotta-
re iniziative per 
disporre una revi-
sione riguardo alla riduzione 
del 50% in favore degli agri-
coltori non assicurati in mo-
do da garantire indennizzi in 
quantità adeguate ai reali 
danni subiti dalle aziende 
considerando che «tale ridu-
zione agisce su un compenso 
di entità già fortemente con-
tenuta dei rimborsi – cita il 
documento -, nel caso di vari 
beneficiari il contributo arri-

Maria Cristina Caretta, quali 
misure intenda assumere per 
indennizzare gli agricoltori 
anche considerando che «in 
Lombardia i danni sono stati 
di 41,8 milioni di euro e Son-
drio è tra le province più col-
pite per quanto riguarda le 
produzioni vegetali».

«Abbiamo proposto questa 
iniziativa - spiegano dalla se-
zione sondriese del partito - 
dopo aver raccolto le istanze 
degli agricoltori colpiti, rite-
nendo che si possa e si debba 
intervenire in maniera ade-
guata per questa vera e pro-
pria emergenza che ha colpito 
un settore strategico per la 
nostra economia locale oltre 
che per quella  nazionale».

Il documento inoltrato a 
Patuanelli chiede innanzitut-
to di sapere se lo stesso mini-
stro sia a conoscenza della si-

Agricoltura
FdI scrive un’interrogazione 

al ministro Patuanelli

«Settore strategico

per la nostra economia»

Poco meno di 10 mi-
lioni di euro di danni accertati 
di cui 2,6 ammessi agli inden-
nizzi da parte della Provincia. 
Sono i guai causati dalle gela-
te primaverili del 2021 agli 
agricoltori valtellinesi per i 
quali è stato riconosciuto fi-
nora un risarcimento solo del 
22,5%,.

Motivo per il quale la segre-
teria provinciale di Fratelli 
d’Italia chiede ora al ministro 
delle Politiche agricole ali-
mentari e forestali Stefano 
Patuanelli, attraverso un’in-
terrogazione a risposta scrit-
ta presentata dall’onorevole 

Gelate, risarcimenti solo al 22,5% 
Sondrio tra le province più colpite

L’effetto delle gelate primaverili sui meleti del sondriese 

Il ministro 

Stefano Patuanelli  

SONDRIO

MONICA BORTOLOTTI

In un momento deli-
cato per l’economia locale e na-
zionale, all’indomani degli an-
ni duri della pandemia e con un 
orizzonte non troppo roseo da-
vanti, Confartigianato imprese 
sceglie la continuità.

Lunedì sera il consiglio di-
rettivo della principale asso-
ciazione di categoria dell’arti-
gianato e delle micro e piccole 
imprese della provincia, com-
posto dai rappresentati delle 
sezioni territoriali e dai rap-
presentanti dei vari gruppi di 
categoria attivi al suo interno, 
ha confermato il presidente 
uscente Gionni Gritti alla guida 
anche per il prossimo quadri-
ennio. Una rielezione senza 
sorprese, ampiamente prevista 
alla vigilia, con la quale Gritti 
festeggia dieci anni alla guida di 
Confartigianato Sondrio.

Il rinnovo delle cariche

«Sono onorato della fiducia 
che i colleghi del direttivo mi 
hanno voluto accordare - il 
commento del presidente su-
bito dopo la riconferma  -. Un 
onore e un impegno al tempo 
stesso per un compito che cer-
cherò di svolgere al meglio fa-
cendo leva sulla mia esperien-
za e sapendo di poter contare 
su una squadra in buona parte 
nuova e molto motivata».

Ad affiancare Gritti in que-
sto nuovo mandato, nel corso 
della riunione nella sede di 
Confartigianato a Sondrio, so-

Gionni Gritti confermato presidente  

Confartigianato
sceglie la continuità
E conferma Gritti 
Elezioni. Il presidente festeggia dieci anni in carica
«Stiamo affrontando una fase complessa e delicata»
Al suo fianco i vice Andrea Lorenzini e Johnny Oregioni

no stati scelti Andrea Lorenzi-
ni di Chiavenna, vicepresiden-
te vicario, e Johnny Oregioni di 
Morbegno, vicepresidente te-
soriere che subentra a Fulvio 
Sosio.

La congiuntura

«Continueremo a impegnarci 
in una fase complessa e delica-
ta della congiuntura economi-
ca - afferma Gritti -. Sono stati 
anni straordinari quelli appena 
trascorsi e le previsioni per il 
futuro non paiono certo più ro-

see. Rappresentare ed essere 
portavoce dei problemi delle 
piccole imprese e del lavoro au-
tonomo è per certi versi sem-
plice, assai meno facile è trova-
re le soluzioni e offrire il giusto 
supporto».

«Lo è ancora di più - prose-
gue Gritti - quando gli interlo-
cutori, siano essi pubblici o pri-
vati, non vogliono comprende-
re che la nostra associazione è 
composta da gente che crea la-
voro per se stessa e per gli altri e 
che di conseguenza merita di 
essere valorizzata e sostenuta. 
E soprattutto è difficile far 
comprendere che un territorio 
senza imprese è destinato ad 
avere un futuro assai poco ricco 
di opportunità per le giovani 
generazioni. La territorialità 
della nostra rappresentanza è 
un elemento cardine nella sto-
ria di Confartigianato».

I numeri del territorio

«Il rinnovo delle cariche asso-
ciative è una fase fondamenta-
le e cruciale di ogni organizza-
zione complessa e articolata 
come la nostra - aggiunge Al-
berto Pasina, segretario gene-
rale di Confartigianato Impre-
se Sondrio -. Lo è per le imprese 
associate, per i dirigenti eletti e 
per i clienti. Ma rappresenta un 
momento importante e impe-
gnativo anche per la stessa 
struttura organizzativa che de-
ve farsi trovare pronta a recepi-
re le linee di indirizzo e le nuo-
ve strategie. La nostra organiz-
zazione,  composta dall’asso-

ciazione e dalle sue strutture di 
servizio, è presente con sette 
uffici sul territorio provinciale 
e occupa più di sessanta perso-
ne con professionalità, ruoli e 
competenze diverse ma tutte 
orientate al mercato e alle pic-
cole imprese. Ogni sezione ter-
ritoriale della nostra provincia 
e ogni singolo settore economi-
co vive una propria specificità e 
la struttura operativa deve es-
sere pronta a recepire le esi-
genze, le preoccupazioni e le 
opportunità del momento».

In provincia di Sondrio le 

micro-piccole imprese  con 
meno di 50 addetti sono circa 
13mila e rappresentano la qua-
si totalità (99,4%) del tessuto 
produttivo del territorio. Nelle 
mpi risultano occupati 38mila 
addetti: si tratta del 68,5% dei 
55mila occupati totali. Le im-
prese con qualifica artigiana 
rappresentano quasi un’im-
presa su tre (30,6%) e occupa-
no 11mila addetti, il 20,1% degli 
occupati totali e il 29,4% degli 
occupati nelle micro e piccole 
imprese.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

n La quasi totalità
del tessuto 
produttivo
è rappresentato
da 13mila Pmi

n Confartigianato  
presente
sul territorio
con sette uffici
e più di 60 persone

La cariche

Rinnovati
il direttivo
e il comitato 
esecutivo 

Confermato alla presidenza Gionni 

Gritti, la riunione di Confartigiana-

to imprese Sondrio di lunedì sera 

ha provveduto a rinnovare anche 

il comitato esecutivo che resterà 

in carica per il prossimo quadrien-

nio e lo stesso consiglio direttivo.

Dell’esecutivo insieme a Gionni 

Gritti e ai suoi due vice presidenti 

Andrea Lorenzini e Johnny Ore-

gioni, fanno parte Fulvio Sosio, 

Nicola Pruneri, Mauro Maranga, 

Maurizio Valetti, Giuliano Tarcisio 

Bedognè e Nicoletta Scieghi.

Il consiglio direttivo in carica fino 

al 2026, anno olimpico, risulta 

composto da: Gionni Gritti, presi-

dente; Andrea Lorenzini, vice 

presidente vicario, Johnny Ore-

gioni, vice presidente tesoriere; 

Fulvio Sosio, presidente della 

sezione di Bormio; Nicola Pruneri, 

presidente della sezione di Grosio; 

Mauro Maranga, presidente della 

sezione di Sondrio; Maurizio 

Valetti, presidente della sezione di 

Tirano; Giuliano Tarcisio Bedognè, 

delegato della sezione di Bormio; 

Stefano Coldagelli, delegato di 

Chiavenna; Alex Capitani, delega-

to di Grosio; Fabio Frate e Daniele 

Gavazzi delegati della sezione di 

Morbegno; Stefano Ramponi, 

delegato di Sondrio e Ivan Dome-

nico Morelli delegato della sezione 

di Tirano.

Insieme a loro siedono nel consi-

glio direttivo i presidenti delle 

diverse categorie che operano 

all’interno di Confartigianato:  

Fabiano Scuffi, presidente della 

categoria Artistico; Chiara Vairetti, 

presidente del Tessile; Gualtiero 

Pontiggia, referente della catego-

ria Alimentari; Paolo Panizza, 

presidente della categoria Edilizia; 

Claudio Botacchi, categoria Legno; 

Fabiano Del Giorgio, categoria 

Marmi; Mario Fomiatti, presidente 

Impiantisti; Clara Dell’Oca, catego-

ria Autoriparatori – Metalmecca-

nici; Fausto Acquistapace, Auto-

trasporti; Alberto Leoni, categoria 

Benessere; Nicoletta Scieghi, 

presidente categoria Servizi e 

varie e Nemesio Mario Valetti del 

Gruppo Anap. M.BOR.

La sede di Confartigianato  

Andrea Lorenzini vice vicario Johnny Oregioni vice e tesoriere



 
 
RINNOVO DELLE CARICHE 

Confartigianato Imprese Sondrio, Gritti 
confermato alla presidenza 
"Il momento è difficile e lo è ancora di più quando i nostri interlocutori non capiscono che le 
imprese vanno sostenute". 

 
ECONOMIA Sondrio, 17 Maggio 2022 ore 13:18 
 
Il Consiglio Direttivo di Confartigianato Imprese Sondrio ha confermato Gionni Gritti alla guida della 
princiaple associazione di categoria dell’artigianato e delle micro e piccole imprese per un nuovo 
quadriennio fino al 2026. Sarà affiancato da due vicepresidenti Andrea Lorenzini, di Chiavenna, e 
Johnny Oregioni, di Morbegno. 

Confartigianato Imprese Sondrio, il Comitato esecutivo e il 
direttivo 

Oltreché dal presidente e dai due vice, il Comitato esecutivo è composto da Fulvio Sosio, Nicola 
Pruneri, Mauro Maranga, Maurizio Valetti, Giuliano Tarcisio Bedognè e Nicoletta Scieghi. Il 
direttivo, infine, oltre a loro è composto anche da Stefano Coldagelli, Alex Capitani, Fabio Frate, 
Daniele Gavazzi, Stefano Ramponi, Ivan Domenico Morelli, Fabiano Scuffi, Chiara Vairetti, 
Gualtiero Pontiggia, Paolo Panizza, Claudio Botacchi, Fabiano Del Giorgio, Mario Fomiatti, Clara 
Dell’Oca, Fausto Acquistapace, Alberto Leoni e Nemesio Mario Valetti. 

https://primalavaltellina.it/economia/


Gritti: "Il momento è difficile e lo è ancora di più quando i 
nostri interlocutori non capiscono che le imprese vanno 
sostenute" 

«Sono onorato della fiducia 
che mi hanno accordato i 
colleghi del Consiglio Direttivo 
- ha affermato Gritti subito 
dopo la riconferma - Un onore 
e un impegno al tempo stesso 
che cercherò di onorare al 
meglio facendo leva sulla mia 
esperienza e sapendo di poter 
contare su una squadra in 
buona parte nuova e molto 
motivata. Continueremo a 
impegnarci in una fase 
complessa e delicata della 
congiuntura economica. Sono 
stati anni straordinari quelli 

appena trascorsi e le previsioni per il futuro non paiono certo più rosee. Rappresentare ed essere 
portavoce dei problemi delle piccole imprese e del lavoro autonomo è per certi versi semplice, 
assai meno facile è trovare le soluzioni e offrire il giusto supporto». 

E ha aggiunto: «Lo è ancora di più quando i tuoi interlocutori, pubblici e privati, non vogliono 
comprendere che la nostra associazione è composta da persone che creano lavoro per loro stessi 
e per gli altri e che di conseguenza meritano di essere valorizzate e sostenute. E soprattutto far 
comprendere che un territorio senza imprese è destinato ad avere un futuro assai poco ricco di 
opportunità per le giovani generazioni. La territorialità della nostra rappresentanza è un elemento 
cardine nella storia di Confartigianato». 

In Valle le Mpi sono 13 mila 

In Valle le micro-piccole imprese con meno di 50 addetti sono circa 13mila e rappresentano la 
quasi totalità (99,4%) del tessuto produttivo del territorio. Nelle Mpi risultano occupati 38mila 
addetti, si tratta del 68,5% dei 55mila occupati totali. Le imprese con qualifica “artigiana” 
rappresentano quasi un’impresa su tre (30,6%) e occupano 11mila addetti, il 20,1% degli occupati 
totali e il 29,4% degli occupati nelle Mpi. 

Pasina: "La nostra organizzazione presente su tutto il 
territorio con oltre 60 addetti" 

«Il rinnovo delle cariche associative è una fase fondamentale e cruciale di ogni organizzazione 
complessa e articolata come la nostra - ha aggiunto il segretario generale Alberto Pasina - Lo è 
per le imprese associate, per i dirigenti eletti e per i clienti. Ma rappresenta un momento importante 
e impegnativo anche per la stessa struttura organizzativa che deve farsi trovare pronta a recepire 
le linee di indirizzo e le nuove strategie. La nostra organizzazione - composta dall’associazione e 
dalle sue strutture di servizio - è presente con sette uffici sul territorio provinciale e occupa oltre 60 
persone con professionalità, ruoli e competenze diverse ma tutte orientate al mercato e alle piccole 
imprese. Ogni sezione territoriale della nostra provincia e ogni singolo settore economico vive una 
propria specificità e la struttura operativa deve essere pronta a recepire le esigenze, le 
preoccupazioni e le opportunità del momento». 



 

 

IL RINNOVO DELLE CARICHE 

Confartigianato Sondrio: Gionni Gritti confermato 
presidente 
Andrea Lorenzini di Chiavenna e Johnny Oregioni di Morbegno sono stati invece nominati 
vicepresidenti 

 
 
Il consiglio direttivo di Confartigianato Sondrio in carica fino al 2026 
 
Gionni Gritti, è stato confermato all’unanimità̀ alla guida di Confartigianato Imprese Sondrio; l’imprenditore 

sondriese guiderà la principale associazione di categoria dell’artigianato e delle micro e piccole imprese per 

un nuovo quadriennio (2022/2026). Gritti nella guida dell’associazione sarà affiancato dai due vicepresidenti 

Andrea Lorenzini di Chiavenna e Johnny Oregioni di Morbegno. 

A stabilire il nuovo vertice è stato il Consiglio Direttivo dell’associazione composto dai rappresentati delle 

sezioni territoriali e dai rappresentanti dei gruppi di categoria attivi in seno all’associazione riunitosi ieri, 

lunedì 16 maggio, nella prestigiosa sede di Sondrio. “Sono onorato della fiducia che mi hanno accordato i 

colleghi del Consiglio Direttivo. Un onore e un impegno al tempo stesso che cercherò di onorare al meglio 
facendo leva sulla mia esperienza e sapendo di poter contare su una squadra in buona parte nuova e molto 
motivata”. – sono le prime parole di Gionni Gritti dopo la sua rielezione. - Continueremo a impegnarci in 
una fase complessa e delicata della congiuntura economica. Sono stati anni straordinari quelli appena 
trascorsi e le previsioni per il futuro non paiono certo più rosee. Rappresentare ed essere portavoce dei 
problemi delle piccole imprese e del lavoro autonomo è per certi versi semplice, assai meno facile è trovare 
le soluzioni e offrire il giusto supporto". 

"Lo è ancora di più quando i tuoi interlocutori, pubblici e privati, non vogliono comprendere che la nostra 
associazione è composta di gente che crea lavoro per se stesso e per gli altri e che di conseguenza meritano 
di essere valorizzati e sostenuti. - ha proseguito Gritti - E soprattutto far comprendere che un territorio senza 
imprese è destinato ad avere un futuro assai poco ricco di opportunità per le giovani generazioni. La 
territorialità della nostra rappresentanza è un elemento cardine nella storia di Confartigianato”. 



 

 

17 MAGGIO 2022 ECONOMIA 

Confartigianato Imprese Sondrio, 
GIONNI GRITTI confermato alla 
Presidenza 
  

 

Andrea Lorenzini di Chiavenna e Johnny Oregioni di Morbegno Vicepresidenti - I membri dell'Esecutivo e del 
Direttivo 
Gionni Gritti, è stato confermato all’unanimità̀ alla guida di Confartigianato Imprese Sondrio ; l’imprenditore 
sondriese guiderà la principale associazione di categoria dell’artigianato e delle micro e piccole imprese per 
un nuovo quadriennio (2022/2026). 
Gritti nella guida dell’associazione sarà affiancato da due Vicepresidenti Andrea Lorenzini di Chiavenna e 
Johnny Oregioni di Morbegno. 
Confartigianato Imprese Sondrio è la storica e unica organizzazione di categoria per il settore dell’artigianato 
e delle micro e piccole imprese della Provincia di Sondrio. 
A stabilire il nuovo vertice è stato il Consiglio Direttivo dell’associazione composto dai rappresentati delle 
sezioni territoriali e dai Rappresentanti dei Gruppi di categoria attivi in seno all’associazione riunitosi ieri 
lunedì 16 maggio nella prestigiosa sede di Sondrio. 
“Sono onorato della fiducia che mi hanno accordato i colleghi del Consiglio Direttivo. Un onore e un impegno 
al testo stesso che cercherò di onorare al meglio facendo leva sulla mia esperienza e sapendo di poter 
contare su una squadra in buona parte nuova e molto motivata”. – sono le prime parole di Gionni Gritti dopo 
la sua rielezione. 
“Continueremo a impegnarci in una fase complessa e delicata della congiuntura economica. Sono stati anni 
straordinari quelli appena trascorsi e le previsioni per il futuro non paiono certo più rosee. Rappresentare ed 
essere portavoce dei problemi delle piccole imprese e del lavoro autonomo è per certi versi semplice, assai 
meno facile è trovare le soluzioni e offrire il giusto supporto. 



“Il rinnovo delle cariche associative è una fase fondamentale - ha aggiunto Alberto Pasina - segretario 
Generale di Confartigianato Imprese Sondrio - e cruciale di ogni organizzazione complessa e articolata come 
la nostra. Lo è per le imprese associate, per i dirigenti eletti e per i clienti. Ma rappresenta un momento 
importante e impegnativo anche per la stessa struttura organizzativa che deve farsi trovare pronta a recepire 
le linee di indirizzo e le nuove strategie. La nostra organizzazione, composta dall’associazione e dalle sue 

strutture di servizio, è presente con 7 uffici sul territorio provinciale e occupa più di 60 persone con 
professionalità, ruoli e competenze diverse ma tutte orientate al mercato e alle piccole imprese. Ogni sezione 
territoriale della nostra provincia e ogni singolo settore economico vive una propria specificità e la struttura 
operativa deve essere pronta a recepire le esigenze, le preoccupazioni e le opportunità del momento”. 

In Provincia di Sondrio le micro-piccole imprese (MPI) con meno di 50 addetti sono circa 13 mila e 
rappresentano la quasi totalità (99,4%) del tessuto produttivo del territorio. Nelle MPI risultano occupati 38 
mila addetti: si tratta del 68,5% dei 55 mila occupati totali. Le imprese con qualifica “artigiana” 

rappresentano quasi un’impresa su tre (30,6%) e occupano 11 mila addetti, il 20,1% degli occupati totali e il 

29,4% degli occupati nelle MPI. 

Il comitato esecutivo 

Il Comitato Esecutivo di Confartigianato Imprese Sondrio per il quadriennio 2022/2026 è composto da: 
Gionni Gritti 
Andrea Lorenzini 
Johnny Oregioni 
Sosio Fulvio 
Pruneri Nicola 
Maranga Mauro 
Valetti Maurizio 
Bedognè GiulianoTarcisio 
Scieghi Nicoletta 
  
Il consiglio direttivo 

Il consiglio direttivo è invece formato da: 
Gionni Gritti – Presidente 
Andrea Lorenzini - Vice Presidente Vicario 
Johnny Oregioni - Vice Presidente Tesoriere 
Sosio Fulvio – Presidente Sezione di Bormio 
Pruneri Nicola – Presidente Sezione di Grosio 
Maranga Mauro – Presidente Sezione di Sondrio 
Valetti Maurizio – Presidente Sezione di Tirano 
Bedognè GiulianoTarcisio – Delegato Sezione di Bormio 
Coldagelli Stefano – Delegato Sezione di Chiavenna 
Capitani Alex – Delegato Sezione di Grosio 
Frate Fabio – Delegato Sezione di Morbegno 
Gavazzi Daniele – Delegato Sezione di Morbegno 
Ramponi Stefano – Delegato Sezione di Sondrio 
Morelli Ivan Domenico – Delegato Sezione di Tirano 
Scuffi Fabiano – Presidente categoria Artistico 
Vairetti Chiara – Presidente categoria Tessile 
Pontiggia Gualtiero – Presidente categoria Alimentari 
Panizza Paolo – Presidente categoria Edilizia 
Botacchi Claudio – Presidente categoria Legno 
Del Giorgio Fabiano – Presidente categoria Marmi 
Fomiatti Mario – Presidente categoria Impiantisti 
Dell’Oca Clara – Presidente categoria Autoriparatori - Metalmeccanici 
Acquistapace Fausto – Presidente categoria Autotrasporti 
Leoni Alberto – Presidente categoria Benessere 
Scieghi Nicoletta – Presidente categoria Servizi e varie 
Valetti Nemesio Mario – Presidente Gruppo Anap 



Lo è ancora di più quando i tuoi interlocutori pubblici e privati, non vogliono comprendere che la nostra 
associazione è composta di gente che crea lavoro per se stesso e per gli altri e che di conseguenza 
meritano di essere valorizzati e sostenuti. E soprattutto far comprendere che un territorio senza imprese è 
destinato ad avere un futuro assai poco ricco di opportunità per le giovani generazioni . La territorialità della 
nostra rappresentanza è un elemento cardine nella storia di Confartigianato .” 
“Il rinnovo delle cariche associative è una fase fondamentale – aggiunge Alberto Pasina - Segretario 
Generale di Confartigianato Imprese Sondrio - e cruciale di ogni organizzazione complessa e articolata 
come la nostra. Lo è per le imprese associate, per i dirigenti eletti e per i clienti. Ma rappresenta un momento 
importante ed impegnativo anche per la stessa struttura organizzativa che deve farsi trovare pronta a 
recepire le linee di indirizzo e le nuove strategie. La nostra organizzazione - composta dall’associazione e 
dalle sue strutture di servizio – è presente con 7 uffici sul territorio provinciale e occupa più di 60 persone 
con professionalità, ruoli e competenze diverse ma tutte orientate al mercato e alle piccole imprese. Ogni 
sezione territoriale della nostra provincia e ogni singolo settore economico vive una propria specificità e la 
struttura operativa deve essere pronta a recepire le esigenze, le preoccupazioni e le opportunità del 
momento.” 
In Provincia di Sondrio le micro-piccole imprese (MPI) con meno di 50 addetti sono circa 13 mila e 
rappresentano la quasi totalità (99,4%) del tessuto produttivo del territorio. Nelle MPI risultano occupati 38 
mila addetti : si tratta del 68,5% dei 55 mila occupati totali. Le imprese con qualifica “artigiana” 
rappresentano quasi un’impresa su tre (30,6%) e occupano 11 mila addetti, il 20,1% degli occupati totali e il 
29,4% degli occupati nelle MPI. 

Il Comitato Esecutivo di Confartigianato Imprese Sondrio quadriennio 2022/2026 
Gionni Gritti 
Andrea Lorenzini 
Johnny Oregioni 
Sosio Fulvio 
Pruneri Nicola 
Maranga Mauro 
Valetti Maurizio 
Bedognè GiulianoTarcisio 
Scieghi Nicoletta 
Il Consiglio Direttivo di Confartigianato Imprese Sondrio quadriennio 2022/2026 
Gionni Gritti – Presidente 
Andrea Lorenzini - Vice Presidente Vicario 
Johnny Oregioni - Vice Presidente Tesoriere 
Sosio Fulvio – Presidente Sezione di Bormio 
Pruneri Nicola – Presidente Sezione di Grosio 
Maranga Mauro – Presidente Sezione di Sondrio 
Valetti Maurizio – Presidente Sezione di Tirano 
Bedognè GiulianoTarcisio – Delegato Sezione di Bormio 
Coldagelli Stefano – Delegato Sezione di Chiavenna 
Capitani Alex – Delegato Sezione di Grosio 
Frate Fabio – Delegato Sezione di Morbegno 
Gavazzi Daniele – Delegato Sezione di Morbegno 
Ramponi Stefano – Delegato Sezione di Sondrio 
Morelli Ivan Domenico – Delegato Sezione di Tirano 
Scuffi Fabiano – Presidente categoria Artistico 
Vairetti Chiara – Presidente categoria Tessile 
Pontiggia Gualtiero – Presidente categoria Alimentari 
Panizza Paolo – Presidente categoria Edilizia 
Botacchi Claudio – Presidente categoria Legno 
Del Giorgio Fabiano – Presidente categoria Marmi 
Fomiatti Mario – Presidente categoria Impiantisti 
Dell’Oca Clara – Presidente categoria Autoriparatori - Metalmeccanici 
Acquistapace Fausto – Presidente categoria Autotrasporti 
Leoni Alberto – Presidente categoria Benessere 
Scieghi Nicoletta – Presidente categoria Servizi e varie 
Valetti Nemesio Mario – Presidente Gruppo Anap 


