
 
 

 
 

CIGO • Cassa Integrazione Ordinaria 
Per aziende dell’INDUSTRIA o EDILIZIA 

 

 
 

 Durata : pari a 9 settimane anche non consecutive che possono decorrere dal 23/02/2020 fino al             

31/08/2020 

 Dipendenti ammessi : inizialmente potevano essere inclusi nella domanda i lavoratori in forza al 

23/02/2020, con DL  n°23 dell’08/04/2020 è stata estesa questa possibilità di far rientrare in cigo 

anche i lavoratori assunti dal 23/02/2020 al 17/03/2020 

 Procedura e causale : il DL 18/2020 ha previsto la possibilità di effettuare una procedura di 

consultazione sindacale in modo abbreviato ed anche attraverso l’utilizzo di mezzi tecnologici. 

Per questo l’azienda interessata DEVE inviare una pec alle OO.SS e per conoscenza anche 

all’associazione di categoria a cui è iscritta, chiedendo l’avvio della procedura di consultazione 

sindacale ai sensi dell’art19 DL 18/2020. Entro tre giorni dalla pec deve avvenire la consultazione 

sindacale. Le prestazioni sono normalmente anticipate dal datore di lavoro, con possibilità di 

richiedere pagamento diretto all’INPS (senza necessità di comprovare le difficoltà finanziarie 

dell’azienda richiedente). Causale : “Covid-19 Nazionale” 

 Domanda : va inoltrata all’INPS con modalità agevolate (senza allegare nessuna documentazione né 

relazione tecnica), procedura che di solito viene effettuata dai referenti che gestiscono le paghe. 

Inoltre dovrà essere effettuata la rendicontazione delle ore mensili e inviare, all’INPS, il modello 

“SR41” per la liquidazione della prestazione.  

Il datore di lavoro, prima di ricorrere alla CIGO, può procedere allo smaltimento di ferie, permessi e banca 

ore dei propri dipendenti.  

Per gli associati che usufruiscono dei servizi (clienti) della nostra società Unidata è possibile rivolgersi agli 

uffici delle sezioni territoriali.  

Per gli associati, non clienti della società di servizi è possibile avere informazioni da Confartigianato 

rivolgendosi all’Ufficio Sindacale dell’associazione (zironi.sindacale@artigiani.sondrio.it)  
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FSBA • Fondo di Solidarietà Bilaterale  
per l’Artigianato 

Assegno ordinario Covid-19 
 
 
 
 
 
 

 Durata : pari a 9 settimane che decorrono dal 23/02/2020 fino al  25/04/2020 

 Dipendenti ammessi : inizialmente potevano essere inclusi nella domanda i lavoratori in forza al 

23/02/2020, con DL  n°23 dell’08/04/2020 è stata estesa questa possibilità di far rientrare anche i 

lavoratori assunti dal 23/02/2020 al 17/03/2020 (siamo in attesa di comunicazione ufficiale da 

FSBA) 

 Procedura e causale : il DL 18/2020 ha previsto la possibilità di effettuare una procedura di 

consultazione sindacale in modo semplificato anche attraverso l’utilizzo di mezzi tecnologici. Per 

questo l’azienda interessata, tramite il suo consulente paghe, DEVE predisporre il verbale che 

verrà firmato telematicamente dalle OOSS nella persona dei Rappresentati Sindacali di Bacino e 

dalla Dott.ssa Zironi come rappresentante di Confartigianato e verrà inviato allo studio di 

consulenza che l’ha richiesto. Le prestazioni, per i lavoratori delle imprese con sede in regione 

Lombardia, sono pagate direttamente da FSBA/ELBA al lavoratore non è ammessa l’anticipazione 

da parte del datore di lavoro (le tempistiche per l’erogazione non sono ancora note). Causale : 

“covid-19” 

 Domanda : va inoltrata direttamente sul sito di FSBA – SINAWEB con modalità molto agevolate 

procedura che di solito viene effettuata dai referenti che gestiscono le paghe. Inoltre dovrà essere 

effettuata la rendicontazione delle ore mensili per ottenere la liquidazione degli importi ai 

lavoratori.  

Il datore di lavoro, prima di ricorrere a FSBA, può procedere allo smaltimento di ferie, permessi e banca ore 

dei propri dipendenti.  

Per gli associati che usufruiscono dei servizi (clienti) della nostra società Unidata è possibile rivolgersi agli 

uffici delle sezioni territoriali.  

Per gli associati, non clienti della società di servizi  è possibile avere informazioni da Confartigianato 

rivolgendosi all’Ufficio Sindacale dell’associazione (zironi.sindacale@artigiani.sondrio.it). 
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CIGD • Cassa Integrazione In Deroga  
Regione Lombardia 

 
A seguito di un accordo tra parti sociali e Regione Lombardia per le imprese che 
non rientrano nel campo CIGO, FIS, FSBA o che hanno esaurito i periodi degli 
ammortizzatori sociali, possono accedere alla cassa in deroga.  

 Durata : per la nostra provincia pari al massimo a 13 settimane anche non consecutive che 

possono decorrere dal 23/02/2020 fino al 31/08/2020 

 Dipendenti ammessi : potevano essere inclusi nella domanda i lavoratori in forza al 23/02/2020, 

con DL  n°23 dell’08/04/2020 è stata estesa questa possibilità anche i lavoratori assunti dal 

23/02/2020 al 17/03/2020 siamo in attesa di comunicazioni ufficiali da Regione Lombardia 

per l’eventuale ampliamento  

 Procedura e causale : diversa in base al numero dei lavoratori in forza : 

- per le aziende con meno di 5 dipendenti NON è necessaria nessuna procedura di 

consultazione sindacale né la redazione di alcun accordo 

- per le aziende con più di 5 dipendenti è necessario inviare una comunicazione alle OO.SS 
maggiormente rappresentative e sottoscrivere l’accordo sindacale nei 5 gg lavorativi 
successivi. Per agevolare le imprese è stato previsto un modello di accordo sindacale 
standard 

 Domanda In entrambi i casi (azienda con meno di 5 dipendenti e con più di 5 dipendenti) la 

domanda deve essere inoltrata sul portale di Regione Lombardia nell’applicativo regionale 

“Finanziamenti on-line” G.E.F.O che poi la inoltrerà all’INPS per la verifica delle risorse 

disponibili. Procedura che di solito viene effettuata dai referenti che gestiscono le paghe. 

Inoltre dovrà essere effettuata la rendicontazione delle ore mensili e inviare, all’INPS, il 

modello “SR41”. Una volta autorizzata l’azienda, i lavoratori riceveranno gli importi di CIGD 

direttamente dall’INPS . La causale da utilizzare è “Emergenza COVID-19” 

Il datore di lavoro, prima di ricorrere alla CIGD, può procedere allo smaltimento di ferie, permessi e banca 

ore dei propri dipendenti.  

Per gli associati che usufruiscono dei servizi (clienti) della nostra società Unidata è possibile rivolgersi agli 

uffici delle sezioni territoriali.  

Per gli associati, non clienti della società di servizi  è possibile avere informazioni da Confartigianato 

rivolgendosi all’Ufficio Sindacale dell’associazione (zironi.sindacale@artigiani.sondrio.it). 
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FIS • Fondo Integrazione Salariale  
Per aziende NON artigiane sopra 5 dipendenti 

 

 

Cosa fare 

Necessario presentare domanda all’Inps e necessario accordo sindacale (da siglare anche successivamente 

dalla presentazione della domanda). Le prestazioni sono normalmente anticipate dal datore di lavoro, con 

possibilità di richiedere pagamento diretto all’INPS (senza necessità di comprovare le difficoltà finanziarie 

dell’azienda richiedente). Il periodo massimo richiedibile con causale COVID-19 è pari 9 settimane per 

sospensioni decorrenti dal 23/02/2020 e comunque da fruire entro 31/08/2020 (quindi anche non 

consecutivamente); possono essere inclusi nella domanda i dipendenti in forza alla data del 23/02/2020. Il 

datore di lavoro, prima di ricorrere al FIS, può procedere allo smaltimento di ferie, permessi, banca ore dei 

propri dipendenti. Le aziende che hanno già presentato una domanda con causale diversa da COVID-19, con 

autorizzazione INPS ricevuta o in corso, potranno comunque aver accesso al FIS con specifica casuale 

COVID-19, con annullamento d’ufficio dei periodi eventualmente coincidenti 

 

 

Per i clienti della società di servizi Unidata l’assistenza è assicurata da tutti gli uffici delle filiali territoriali. 

Per gli associati, non clienti di Unidata, segnaliamo che occorre rivolgersi ai propri consulenti  che gestiscono 

le paghe. È possibile avere informazioni rivolgendosi alla sede di  Confartigianato 

(segreteria@artigiani.sondrio.it) oppure telefonando alla sede e chiedendo del Consulente del Lavoro 

(silvia.proserpio@artigiani.sondrio.it).  
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